Dotaznik ,Badani ve skole”

(Preklad a uprava origindlni verze dotazniku Assessment for Learning Questionairre (Pat-El, Tillema et al., 2013))
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Rozhodnéte, do jaké miry souhlasite s nasledujicimi tvrzenimi o Vasem uciteli/Vasi ucitelce a o Vas. g %

1. Mdj ucitel mé nabadd, abych si uvédomoval/a, jak mGzu zlepsit praci na tkolech. 1 5
2. Kdyz se divame na vysledky testli, mij ucitel se mnou probere odpovédi, které jsem napsal/a. 1 5
3. Zatimco pracuji na ukolech, ucitel se mé pta, jak si myslim, Ze mi to jde. 1 5
4. MUj ucitel mé nechdava premyslet o tom, co se chci ve sSkole naucit. 1 5
5. MIj ucitel mi dava prileZitost rozhodnout se, jaké cile si ve skole dam. 1 5
6. MUj ucitel zji$tuje, co se mi podafilo a co ne ve vypracovanych tkolech. 1 5
7. MIj ucitel mé nabada, abych si uvédomoval/a, jak se u¢im a pfemyslel/a o tom, jak to pFisté zlepsit. 1 5
8. Muj ucitel zdUrazrniuje mé silné stranky v uceni. 1 5
9. MUj ulitel rozpozna mé slabé stranky v uceni. 1 5
10. MUj ucitel mé nabada ke zlepSovani mého procesu uceni. 1 5
11. MUj ucitel mi poskytuje vedeni, aby podpotil mé uceni. 1 5
12. MUj ucitel se mnou probira zadani Gkol(, aby mi pomohl Iépe pochopit podstatu probiraného uciva. 1 5
13. MUj uditel se mnou probira, jak jsem se zlepsil/a. 1 5
14. Po kazdém vypracovaném ukolu mi ucitel fekne, co mlizu pristé zlepsit. 1 5
15. MUj ucitel se mnou probird, jak vyuZit mé silné stranky ke zlepseni skolni prace. 1 5
16. Spolu s ucitelem zvaZujeme zpUsoby, jak zlepsit ma slaba mista. 1 5
17. KdyZ nerozumim tématu v hodiné, muj ucitel se se snazi vysvétlit ho jinak. 1 5
18. Muj uditel mi radi, jak Iépe porozumét probirané latce. 1 5
19. Béhem hodin mam pfileZitost ukazat, co jsem se naucil/a. 1 5
20. MUj ucitel klade otazky tak, abych jim rozumél/a. 1 5
21. MUQj ucitel klade otazky, které mi pomahaji pochopit probiranou latku. 1 5
22. MUQj ucitel mi umozriuje béhem hodiny prispét do procesu vyuky. 1 5
23. Mam prileZitost se béhem hodin ptat svych spoluzaka. 1 5
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24. Diky mému uciteli si uvédomuiji oblasti, na kterych musim pracovat, abych zlepsil/a své vysledky. 1 5
25. Mame moznost se béhem hodin ptat. 1 5
26. Znam pozadavky, podle kterych bude moje prace hodnocena. 1 5
27. KdyZ dostanu zadani ukolu, je mi jasné, co se z néj mizu naucit. 1 5
28. Ukoly mi umozfuji ukazat, co dovedu. 1 5




VYHODNOCENI

Dotaznik obsahuje dvé zakladni skaly - (1) monitorovani (polozky 1-16); (2) vyufZiti scaffoldingu® (polozky 17-28). Pro
vypocet skéru ma odpovéd' ,vibec nesouhlasim” hodnotu 1, odpovéd',zcela souhlasim” ma hodnotu 5, respondent
se rozhoduje na skale 1 az 5, do jaké miry souhlasi s danym tvrzeni o jeho uciteli/ucitelce a o ném. Vypocet se
provadi sectenim hodnot odpovédi u poloZzek dané skaly a vydélenim poctem polozek této skaly.

Vysledky je mozné vyuZzit pro hodnoceni celé tfidy, nebo jednotlivce, ¢i jako autoevaluaéni nastroj pro uditele. Pro
ucitele existuje paralelni verze (zatim pouze v anglickém jazyce — TAFL-Q) od stejnych autord, kdy ze své pozice
hodnoti obdobné vyroky jako Zaci a poté je mozné porovnat, kde se ucitel i Zaci shoduji a kde se naopak jejich
vnimani rozchazi i na Urovni jednotlivych polozek.

Y Pozn. Souhrnny pojem pro prostfedky a strategie slouZici k budovdni mentdini opory pro pochopeni uréité Idtky, zaddni, pojmu
apod.



